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株式会社 岐阜放送 

 

ハラスメント調査の結果と今後の方針について 

 

岐阜放送は、フジテレビに関する一連の報道を受け、下記の通りアンケート調査を実施致

しました。 

 

アンケート調査概要 

期間    ５月１日～５月１２日 

調査内容  フジテレビについて報道されているような事案の有無、 

      その他日頃の業務全体でのハラスメント事案について、記名式で問うもの 

対象者   岐阜放送、岐阜放送の関連会社の従業員 約８０名 

回答者数  ４５名 

 

その結果、フジテレビに関する一連の報道と同様、またはそれに類する事案は確認されま

せんでした。 

しかしながら、過去において「宴席で性的なニュアンスを含むハラスメント発言を受けた

ことがある」など、ハラスメントについての回答が数件寄せられました。これらについては、

ヒアリング等を順次行い、回答した従業員の意向を慎重に確認し、外部の社会保険労務士の

意見を聞くなどしながら適切に対処してまいります。 

 

岐阜放送では、これまでにもハラスメントについての理解を深めるための研修を随時実

施しています。ハラスメントの相談窓口も設けているほか、コンプライアンス委員会も設立

し、働きやすい職場づくりに尽力しています。 

今後も、今回のアンケート結果を踏まえながら、従業員一人一人がより一層安心して働け

る環境の整備に向けて、継続的に取り組んでまいります。 

 

以上 


